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伊都地区支部
支部長　上野 　恵

8 月 19 日（月）から 21日（水）まで２泊３日の「令
和６年度子ども冒険村」事業に、救護活動として参加し
ました。橋本市内の小学５年生 40 名を対象に、協力員
10 名が日中と夜間を交代し、症状対応等を適切に行い、
子供たちや青年リーダーたちからも安心して過ごすこと
ができたとご意見をいただきました。今後も住民の方々
とのイベントや救護活動をとおして、地域貢献に努めて
いきたいと考えています。

地 区 支 部 だ よ り地 区 支 部 だ よ り

那賀地区支部
支部長　大久保 まさ子

令和 6年 7月 20 日　第 1回地区支部研修会を実施し
ました。テーマである「カスタマーハラスメントへの対
応」は、参加者も多く関心の高さを感じました。次回は
地域住民との交流を兼ねて「青洲祭り」への参加を計画
しています。看護職として、地域との繋がりを持ち、貢
献できればと考えています。コロナ禍の第 11 波が到来
している中での、地区支部活動ではありますが、できる
事から取り組んでいく予定です。

和歌山地区支部
支部長　東田　裕子

5 月 12 日（日）パームシティーオークワでまちの保健
室を開催し、各種測定を実施し検査結果について相談す
る方も多く、健康への関心も高かったです。
6 月 8 日（土）に災害時に備えておくこと　〜能登
半島地震での活動をとおして〜 の研修会を行いました。
103 名の参加があり、関心の強さがうかがえました。後
期の活動としては、和歌山地区支部内で開催されるまち
の保健室への協力を行う予定です。

海南・海草地区支部
支部長　楠岡 　誠

令和 6年 6 月 8 日（土）海南・海草地区支部集会及び
研修会を開催しました。「看護職として働きつづけるため
のお金の知識」をテーマに、 照隅社株式会社代表取締役、
看護連盟会長の川村健太先生にご講演していただき、53
名の参加がありました。研修会後の感想として、「投資に
ついて考えるいい機会となった」「お金の知識は働くうえ
でも大切であると学んだ」との意見が聞かれ有意義な研
修会となりました。
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有田地区支部
支部長　前川　孝子

令和 6年 7月 13 日（土）、有田地区支部集会及び研修
会を開催しました。研修会は「誤嚥性肺炎の予防と摂食
嚥下ケア」と題して、摂食・嚥下障害看護認定看護師の
杉山智子先生に講演いただき、看護補助者を含む 47 名
の参加がありました。摂食嚥下ケアは病院や施設で抱え
ている課題の一つで、参加者の関心も高く有意義な研修
会となりました。11月 3日（日）には老人看護月間行事
として、広川町健康祭りに参加を予定しています。

地 区 支 部 だ よ り地 区 支 部 だ よ り

日高地区支部
支部長　向井　領子

6 月 29 日（土）地区支部報告会ならびに研修会を開催
しました。研修会は「心理学に学ぶ  今、看護師に求め
られるメンタルヘルスケア ～しなやかで折れないメンタ
ルの作り方～」というテーマで、医療機関専門組織マネ
ジメントコーチ　山本武史先生にご講演いただきました。
理論に基づく正しいストレスとの付き合い方等の内容は、
「心が軽くなった」「分かりやすい内容で職場でも活かせ
る」と 49名の参加者からは好評でした。

田辺地区支部
支部長　岡地　美代

７月６日に令和６年度報告会と研修会を同日開催しま
した。災害支援ナースとして依頼を受け活動を修了し帰
宅するまでを時系列で解説、その時の思いや、現地で実
践したからこその具体的な内容の研修となりました。参
加者からは大いに参考になるとの意見が多数寄せられま
した。来たる大地震に備え関心のあるテーマであったこ
とから、今からできる対応について、また課題について
活発な意見交換ができました。

新宮・串本地区支部
支部長　佃　 瑞穂

8 月 24 日 ( 土 ) 令和 6 年度第 1回地区支部報告会並
びに研修会を開催いたしました。研修会は、「看護職のメ
ンタルヘルスケアについて」をテーマに、国保野上厚生
総合病院 精神看護専門看護師 小畠拓治先生にご講演い
ただき、38 名の参加がありました。参加者からは、「看
護する側の『心の健康』が大切だということが再認識で
きた」などの感想があり、有意義な研修会となりました。
秋には老人看護月間行事を予定しています。
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私の病院の災害対策

自施設は、和歌山県の総合災害医療センター（災害拠点病院）に指定されています。
近年、国内外において大規模な自然災害が頻発しており、南海トラフ大震災が起こっ
た場合、県内では津波による甚大な被害が想定されています。自施設は津波による
浸水被害は受けず、地域の災害医療を担うことが予測されます。

♦ 災害医療救援センター
国内救護・国際救援の枠組みを超えて総合的な災害対応を専門
とする「災害医療救援センター」を設置しています。医師、薬剤
師、看護師、臨床検査技師、放射線技師、事務員などの多職種で
構成された災害医療救援センターでは、災害対応のための人材育
成、院内災害訓練の企画実施、災害倉庫の管理などを行っています。
国内救護と国際救援のそれぞれの現場で蓄積された経験と手法を
融合し、緊急事態・大規模災害発生時に迅速で柔軟な災害医療を
展開できるよう協働しています。

♦ 救護員としての赤十字看護師の育成
赤十字の役割に救護活動があり、入職後は「救護員としての赤十字看護師研修」を受講し、災害対応に必要な基礎
的知識・技術を学びます。災害時に臨機応変な対応をするためには、高い看護実践能力が必要であり、これは平時か
らの積み重ねが必須です。自施設の課題として「救護員としての赤十字看護師研修」修了後、日々アップデートされ
る災害対応の知識・技術についていけない現状があります。そこで、研修を修了した 4年目看護師には、各部署の災
害対応リーダーナースとして活躍してもらっています。

はじめに

日本赤十字社和歌山医療センター　看護師長　　室　 圭子
（災害医療救援センター、救護員育成委員会）

救護員としての赤十字看護師研修
（災害訓練演習）

救護員としての赤十字看護師研修
（避難所運営ゲーム（HUG））

災害医療救援センター　組織図
災害備蓄倉庫の物品整理
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トピックス  2024

♦ 部署別災害訓練

病棟はじめ外来、内視鏡室、手術室を含む全 25 部署で、各部署の災害
対応リーダーナースを中心に、部署別災害訓練を年 3回実施しています。
訓練では、看護師長・係長を含めた先輩看護師が、災害リーダーナースで
ある卒後 4年目看護師をサポートします。訓練を通して、部署の災害対策
の課題を考えるとともに、リーダーシップの育成にもつながっています。
内視鏡室や手術室などの特殊部門では、検査や手術の兼ね合いで日程調
整を行い、医師や臨床工学技士などの他職種を交えて訓練が行われていま
す。本番さながらに取り組む中で課題が見出され、訓練を重ねるに連れて
ブラッシュアップされ、対応がスムーズになり、訓練の重要性と共に災害
対策の認識が高まっています。
訓練では、災害時に使用する部署のMAPやアクションカード、被災状況確認シート、被災状況報告用紙などを用
います。災害医療救援センターおよび救護員育成委員会スタッフは、訓練日程を把握し、相談に乗り、訓練当日は観
察評価を行い、フィードバックをします。また、振り返りから被災状況確認シートや被災状況報告用紙などを修正し、
使用方法の周知に努めています。

♦ 災害 Q&A
災害への関心を高め、災害関連の共通用語の理解や知識の向上を目指して、災害対策マニュアルに基づいた災害ク
イズを作成し、毎朝の申し送り時に行っています。継続は力なりで、約 30問ある災害クイズを１日１問ずつ行い「登
院の目安となる災害震度」「院内のトリアージエリア」「CSCATTTの意味」など、災害対応に必要な基礎知識の修得
につながっています。

♦ おわりに
災害時には臨機応変な対応が必要であり、日々研鑽を積み、看護実践能力を高めることが重要です。今後も、救護
活動や各種訓練への参加、院内研修および訓練を継続して行い、院内スタッフが救護に関心を持ち、活動を通して学
ぶ機会の提供を心掛けます。過去の救護活動の経験を共有し、震災からの教訓を活かし、アップデートされていく災
害対応を熟知し、いざという時にスムーズに対応できる体制作りを目指していきます。

部署別災害訓練（手術室） 部署別災害訓練（内視鏡室） 部署MAPを用いた災害訓練

被災状況確認シート・被災状況報告用紙

災害Q&A（毎朝の申し送りで実施）看護部災害対策マニュアル・アクションカード
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当院は、和歌山県南部に位置する高齢化率が 47％と
高い地域にある、一般病床 90 床、療養病床 20 床、介
護医療院 14床を有する中核病院です。当室は、患者さ
まが安心して医療を受けられるようにするための相談
窓口として機能し、主な業務内容は、当院への紹介患
者さまの受け入れ（前方連携）や入院中の患者さまの
退院、他の医療機関・施設への転院の支援（後方連携）
です。また、医療相談窓口として医療メディエーター 1
名、社会福祉士 2名、看護師 1名のスタッフが対応し
ています。
私たちの基本理念は、地域の中核病院として住民の
健康、福祉、安全の向上に貢献することです。患者さ

まの心（心身）の痛みに共感し、やさしさと思いやり
のある医療を提供することを基本方針として職員一同
が連携し、患者さまの満足と信頼の得られる医療を実
践するために努力しています。また、地域の高齢化に
伴う医療ニーズの増加に対応すべく、地域の医療、保健、
福祉、介護との連携強化にも力を注いでいます。
当院の地域連携室は、地域住民のみなさまが安心し
て医療を受けられるよう、様々なサポート（レスパイ
ト入院、認知症予防教室等）を提供しています。今後
ともよろしくお願いいたします。

くしもと町立病院

地域連携のコーナー

地域連携室師長　寺島  真由美　

はじめまして。訪問看護ステーションくりあです。当事業所は「フレイルを
ケアし人生を楽しんでもらいたいという気持ち」から 2020 年 7月に開所し 5
年目となります。2023 年 4月より地域密着型のデイサービスも開所し、地域
住民との関わりの場が広まり、生活のひと時を一緒にすごさせて頂いています。
また自治体、事業所からも声を掛けて頂き、身近な病気
や普段の生活でできる体操などの勉強会を行い、今送ら
れている生活を守るお手伝いをさせて頂いています。
献血を呼びかける活動や障がいを持っておられる方へ

の介護職員初任者研修などの地域社会での福祉や教育にも携わらせて頂いています。
18年間、病院勤務で多職種連携の必要性を学んできましたが、実際在宅での生活の場では
密に行われ、多職種の協同が一人一人の生活の支え、笑顔となることを肌で感じることができ、
新たなやりがいをもって今後もサポートし続けていきたいと考えています。

訪問看護
ステーション
だより

訪問看護ステーション  くりあ
管理者 　林　  克 晃　　

株式会社フレイルケア

東京医療保健大学 大学院
和歌山看護学研究科

地域を担う優れた看護職を育てるために。
和歌山県の地域包括ケアを推進する大学院。
幅広く専門的な看護の教育・研究を実践し、和歌山県の
保健医療福祉分野に貢献する高度専門職業人を養成します。

【大学院説明会】
土 ※予約制

会場：東京医療保健大学
日赤和歌山医療センターキャンパス

【個別相談】※随時受付中

入試 出願期間 試験日

春季 令和 年 月 日 金 ～ 月 日 金 月 日 土

◆修士課程（募集定員 名）
・包括ケアマネジメント学領域・包括ケア実践学領域・包括ケア教育学領域

※必ず募集要項を確認して出願してください。場合によっては出願資格審査が必要になります。
日赤医療センターキャンパス/お問合せ先

和歌山事務部 －
〒 和歌山県和歌山市小松原通

大学院で様々な方との出会いに
学びと研究を加えて大きな成長へと繋げませんか？

認定看護管理者
受験資格 取得可能！
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私が所属する感染制御部には医師、薬剤師、臨床検査技師、看護師、
事務が専従配置され、チームで院内感染対策に取り組んでいます。感
染対策の基本である手指衛生を重点課題とし、各部署の感染対策マネ
ジャーと一緒に、手指衛生ラウンドや手洗い講習会の運営等を行って
います。手洗い講習会は今年 15年目を迎え、のべ 5,394 名が受講しま
した。また県内施設への訪問ラウンドや出前研修、県内看護職を対象に
受け入れ研修を行っています。

次回号に紹介させていただく方は、公立那賀病院　永﨑　昌枝 様 です

和歌山県立医科大学附属病院　感染制御部
感染管理特定認定看護師　 小島　光恵　

数 珠 つ な ぎ

感 染 管 理

リレーエッセイ

友達の 輪
Vol.77

次回は、和歌山県立医科大学  保健看護学部 の
矢出　装子 様をご紹介いたします。

先日、高校へ看護の出前授業に行ってきました。
看護師を目指す姿、血圧測定の体験をしている姿を
見てほほえましく初心を忘れている自分に気づきま
した。何歳になってもフレッシュな気持ちをもちた
いと再認識しました。
それから、忙しさに流されないように月に一度

「チョークアート」を習っています。集中して好きな
ことをしている時間は楽しく充実した時間です。
この絵は携帯電話のアイコンにしています。

訪問看護ステーション騏驎

  　　　平岡　桃重

私の‘Happy　Time’は、バイクツーリングを
しているときです。今の季節は高野山に行き、涼を
とったりし楽しんでいます。今後は名古屋に行く計
画を立てており、すごく楽しみにしています。
仕事では患者様が自宅へ元気に退院する時、また
は退院が決まり、帰れると喜ぶ顔を見たとき幸せを
感じます。今後も、自分自身の楽しみの時間を大切
にしながら仕事も頑張っていきたいと思います。

次回は、医療法人宮本会　紀の川病院
道上　真輝 様の“Happy  Time”です。

済生会和歌山病院

  　　　山路　悠太

“Happy  “Happy  
Time”Time”

の私
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医療法人 匡慈会
伏虎リハビリテーション病院

施設だより

看護部長　西口  知子

伏虎リハビリテーション病院は、1974 年に歯科
を母体とした中谷医科歯科病院として和歌山市屋形
町に誕生し、2018 年に現理事長が就任し名称を変
更いたしました。そして、この度病院設立 50 周年
の節目を迎え、2024 年 4 月に和歌山市畑屋敷に新
築移転いたしました。
当院は、リハビリテーション医療と在宅医療サー
ビスに力を入れ、地域の皆さまが住み慣れた環境で
安心して過ごせるよう支援を行ってきました。新病
院では、リハビリテーションスペースが拡大され、
より充実したリハビリテーションが受けられるよう
になりました。
外来では、新たに軟骨再生療法を始め、美容皮膚
科にも力を入れています。軟骨再生療法は、変形性
膝関節症の疼痛緩和を目的とした新しい治療法で、
疼痛緩和することにより生活の質向上につながりま
す。美容皮膚科では、いつまでも若々しく美しくあ
りたいと願う人のために悩みに応じて幅広く対応し
ています。

病棟は、地域包括ケア病棟 36 床、療養病棟 31 床、
療養病棟には新たに介護医療院 12 床を併設してい
ます。急性期治療を終えリハビリテーションを目的
とした患者さんや医療的ケアを必要とする長期療養
の患者さんの受け入れを行っています。
看護部は、「優しさと思いやりのある“信頼される
看護”を提供します」を理念とし、患者さんの看護
を行っています。新築移転により談話室が設置され、
病室や廊下も広々とし、病棟でもリハビリテーショ
ンができるスペースが確保されました。患者さんご
自身でできることを増やすことを目標に支援を行い、
患者さんが笑顔になれる看護が提供できるよう努め
ていきたいと考えています。
人はいくつになっても、「誰かの役に立ちたい」「社
会の中で役割をもって生きていたい」と願っていま
す。私たち伏虎リハビリテーション病院スタッフは、
病院のMission である、笑顔と安心をもって暮らせ
る「このまちの医療コンシェルジュ」を目指し日々
努力していきたいと思っています。

談話室病　室リハビリ室

スタッフステーション

宛　先 　〒 642-0017　海南市南赤坂 17　和歌山県看護協会　「10 月号プレゼント」係

はがきに　①氏名　②会員番号　③郵便番号・住所　④電話
番号　⑤勤務先名　⑥本紙へのご意見・ご要望を明記の上、 
12 月 10 日（火）までにお送りください。（消印有効・１人１通のみ）
抽選の上、当選者の発表は、賞品の発送をもって代えさせていただきます。

「クッション」
または

「クオカード」
1,000 円分

5名様に！
どちらか 1 つ
当たります！

QRコードからも応募できます▶︎

プレゼント !第51回

◉	和歌山県内の他施設の事がわかり、とても興味深いです。
◉	いつも為になる情報ありがとうございます。

プレゼント  プレゼント  応募者の声応募者の声



ナースセンターだより
和 歌 山 県 Wakayama Nurse Center 113号
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一日中看護師の人の見学をしていて、患者さんは 1人ではなく、看護師
1人にたくさんの患者さんのことを見ないといけないし、それぞれの患者
さんが別々の事情を抱えていて、看護師の仕事は大変だけど、それ以上に
やりがいがある仕事なんだなと感じました。

ふれあい看護体験に参加する皆さんは、全員自分の看護体験に対する思
い、動機・目標をしっかり持って意欲的に体験に臨まれていました。この
体験について皆さんが笑顔で活発にコミュニケーションを取るなど、和気
藹々とした雰囲気で終了したことは、大変ありがたく思っています。そして、
将来の職業選択の視野に考えていただけたらと、期待しています。

受け入れ
施設の
感想

参加者の

感想

ひだか病院

ふれあい看護体験を実施しました 開催報告

白衣を着たことや 1日看護体験をしたこと全てが初めてで、驚くことがたくさんありま
した。そして、まだまだ学びたいという思いを強く持ちました。患者さんの様子を見るこ
とは、私が思っていたより大切であるということが分かりました。また、看護は、看護師
さんだけでなくチームで活動して、より患者さんの病気が良くなるように細かいことに気
を遣いながら行なっていることが分かりました。私も良い看護師になれるように頑張ろう
と思います。今回、参加することができ本当に良かったです。ありがとうございました。

参加者全員が看護師になりたいと活き活きキラキラした笑顔で答えてく
れたのが印象的でしたし、うれしくも頼もしく感じました。終了時には「楽
しかった」と話してくれており、看護の魅力やすばらしさを感じてもらえる
体験学習となったのであれば幸いです。

受け入れ
施設の
感想

参加者の

感想

済生会和歌山病院

実際に採血の様子を見たり、心音を聞いたりしてイメージだけでは分からな
かったことが、実際に見れたりやってみたりすることが出来たので、どんな感
じで仕事をするのかイメージできました。今回の体験で、自分が看護師に向い
ているかどうかも見極める事ができたと思います。この体験を活かして、さら
に勉強に力を入れていきたいです！先生や看護師の方もとても優しくて親切で
嬉しかったです。ありがとうございました！

今回初めてふれあい看護体験の申し込みをしました。参加者はそれぞれ積
極的に患者さんと交流をとりながら、一生懸命様々な体験に取り組んでいま
した。患者さんだけでなく、私たち医療者にとっても学生の明朗で熱心な姿
勢に顔がほころび、いい刺激をいただける 1日になりました。次年度もへき
地医療・看護について知ってもらう機会を提供できればうれしいです。

受け入れ
施設の
感想

紀美野町国民健康保険
長谷毛原診療所

参加者の

感想

日頃体験できないことを体験させてもらってとても良い経験をさせて頂い
た。特に、赤ちゃんを沐浴させるのがとても久しぶりで、ワクワクしながら
実際に体験することができ、楽しかった。またこのような機会があれば参加
したい！ありがとうございました。

参加してくれた高校生全てが「看護師になりたい」という強い意志
を持ち参加してくれたことに、看護師も勇気を与えられ、次世代の看
護師に対して、自分たちが誇れる看護師でありたいとおもうことがで
きました。

受け入れ
施設の
感想橋本市民病院

参加者の

感想
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研修・コース名 開催時期 内　　容

① eラーニング 随時 学研 e ラーニングを利用して学ぶ

② 看護技術演習 第 1・3 火曜日 10 時から12 時（日程相談可能） シミュレーターでの演習

学び直し研修 お電話でお申し込みください。平日 9 時から 17 時（祝祭日除く）
和歌山県ナースセンター電話 073-483-0234・073-483-1005

開催場所 開催日・時間 予約電話番号
ハローワーク和歌山

和歌山市美園町 5丁目 4-7
10 月 11・25 日、11月 8・22 日、12 月 13・27 日

毎月第 2・4 金曜日 13：30 ～15：30
073-483-0234・073-483-1005
和歌山県ナースセンター

ハローワーク田辺
田辺市朝日ケ丘 24-6

10 月 8・22 日、11月 12・26 日、12 月 10・24 日
毎月第 2・4 火曜日 13：30 ～15：30

0739-22-2626
①番窓口　職業相談部門

「ナースのお仕事相談」 お仕事相談窓口や、ナースセンター（海南市）をご利用ください。
来所・電話・メールなどで相談できます。

イベントのご案内 地域に必要な看護職確保推進事業 （日本看護協会受託事業）

◉ 介護補助者の仕事を知って
いただくため、イベントを開催します。

看護補助者の確保・定着推進事業 日本看護協会受託事業

ハローワーク
田辺

令和 6 年 10 月 30 日（水）
令和 7 年 1月 15 日（水）
申込受付電話番号：0739-22-2626

ハローワーク
和歌山

令和 6 年 11月 18 日（月）
令和 7 年 1月 27 日（月）
申込受付電話番号：073-424-9772

対 象 者：未経験者、お仕事を探されている方、
開始時間：14:00 ～ 15:00
内　　容：講　話　「看護補助者の仕事について」
　　　　　講習会　車椅子の操作、食事介助、手洗い

開始時間や内容は
ハローワーク田辺・和歌山同じです。

ハローワークと共催します。

ナースセンター担当者と ZOOM を使用してパソコン、スマートフォン、タブレットで相談できます。
相談日・相談時間：月から金（祝祭日を除く）10 ～12 時、13 ～16 時
申し込みいただきましたメールアドレスに確定した相談日、ミーティング ID, パスコードをお送りします。

【新宮・串本地区の看護職対象】　無料オンライン相談窓口の開設

相談申込フォーム  

https://x.gd/Bh7bH

「看護師」という仕事を経験してみて想像以上に達成感が感じられる
仕事だと思いました。時には挫折することやくじけることがあると思う
けどなりたい仕事につけるようにたくさん学びたいと思いました。

今回のふれあい看護体験では、日常生活でも活用できる内容も意図的
に企画した。現在はまだ学生ではあるが、コロナ禍における感染防止対
策や、日頃から地域の方々への心遣いを大切にし、数年後には同じ看護
師として共に働けることを期待したい。

受け入れ
施設の
感想南和歌山医療センター

参加者の

感想

看護師さん同士の距離も近く、とても馴染みやすく働きやすい環境が整っ
ていると感じました。患者さんとの距離も近く、楽しんで仕事が出来る環境
がとても素敵だと思いました。病院とは違う、診療所という雰囲気を初めて
見て病院ではしなくてもいい仕事もしなければいけなかったりして、大変そ
うな部分はあるけれども、働きやすさの面では診療所で働くのもいいのかも

しれないと感じました。薬の梱包の仕方なども体験させていただき、いつも触れ
ることの無い機械に触れさせていただけてとてもよかったと思います。

初めての受け入れで、事前に打ち合わせを診療所内でも行い、未来の
医療者になる高校生と触れ合うことがとても新鮮でした。診療所では、
患者さんとの距離が近いため学生を自分の孫のように受け入れてもらえ
学生も患者さんと話ができた点が良かったと感想を言っていました。

受け入れ
施設の
感想

新宮市国民健康保険直営
熊野川診療所

参加者の

感想
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お仕事を離れる時 求人・求職サイト

ナース
センターで
求人検索が
パソコンで
できるよ

平日 9 時 15 分から
16 時 30 分まで

利用できます。（祝日除く）

和歌山県ナースセンター（海南市）からのお知らせ

国家資格の新規取得・住所または
住所変更の申請ができる
・デジタル資格証が利用できる
・登録情報をいつでも確認できる  等

《手続き》
・	 マイナポータルアプリを起動し

てマイナポータルにログイン
＊	すでに資格をお持ちの方もご利

用できます。

・	 業務従事者届出ができる
・	 自身の看護職キャリア情報を手入力できる

氏名、免許登録番号、メールアドレス等の基
本情報｜勤務状況・職歴（業務に従事する場
所・雇用形態）｜取得した国家資格｜特定行
為研修｜専門看護師、認定看護師・認定看
護管理者取得歴｜研修受講歴

《手続き》
・	 マイナポータルにログインして医療従事者

届出システムを開く（直接医療従事者届出
システムにアクセスしてログインも可能です）

・	 看護職自身が登録した看護職キャリア情
報をＮｕＰＳで閲覧・出力（ＰＤＦ）できる

・	 ナースセンター相談機能
《手続き》
・	 医療従事者届出システムでナースセン

ターへの連携について看護職本人の
同意が必要

・	 直接ＮｕＰＳにアクセスしても登録できる
＊	看護職キャリア情報を修正・更新する

ためには、医療従事者届出システム
の操作が必要

2022 年 5 月に成立したデジタル改革関連法に基づき、2024 度よりマイナンバー制度を活用した看護職の人材活用シス
テム（デジタル庁）、オンラインでの医療従事者届出システム（厚生労働省）看護職のためのポータルサイト NuPS（ナー
スセンター）を活用して、自身の資格情報、キャリア情報の管理にお役立てください。

看護職向けキャリア支援サイト NuPS（ナップス）のご案内

国
家
資
格
等

情
報
連
携
・

活
用
シ
ス
テ
ム

医
療
従
事
者

届
出
シ
ス
テ
ム

連携に同意

看
護
職
の
た
め
の

ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト

Ｎ
ｕ
Ｐ
Ｓ

2024 年
11 月より

2024 年
11 月下旬

より

2024 年
11 月より

➡︎➡︎ ➡︎➡︎
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令和 7 年 6 月 21 日（土）に開催する定時総会において、令和 7 年度改選役員、推薦委員および
令和 8 年度日本看護協会代議員、予備代議員の選挙を実施します。立候補される方は、正会員５名
以上の推薦を受け、立候補届け出用紙を下記に郵送してください。

令和 7 年度改選役員・推薦委員および
令和 8 年度日本看護協会代議員、予備代議員への立候補・推薦について

【改選役員数と役職など】
	１．	理事　8名
		 書記長 1名、保健師職能委員長 1名、助産師職能委員長 1名、看護師職能委員長Ⅰ 1名、
		 看護師職能委員長Ⅱ 1名、地区理事 3名（和歌山、海南・海草、新宮・串本）
	２．	監事　1名（任期３年）
	３．	推薦委員　8名（任期１年）
	４．	令和 8年度日本看護協会代議員 6名、予備代議員 6名（任期１年）

【立候補基準】
	１．	和歌山県看護協会の目的達成のための活動に積極的に任務を遂行できる人
	２．	和歌山県看護協会の会員歴５年以上で、協会組織を理解している人
	３．	和歌山県看護協会が定めた会議に出席できる人

【受付期間など】
提出期限：令和 7年 1月 10日（金）必着
立候補届け出用紙は、和歌山県看護協会にあります。
必要な方はご連絡ください。

≪お問合せ・送付先≫
〒 642-0017
和歌山県海南市南赤坂 17番地
和歌山県看護協会選挙管理委員長あて（親展）

選挙管理委員会

からのお知らせ

令和 6 年度　第 3 回理事会
日時：令和 6年 8月 8日（木）13：30～ 15：30
場所：看護研修センター　大ホール

Ⅰ．決議事項
1.	会報「黒潮」への広告掲載について
2.	その他

Ⅱ．報告事項
1.	日本看護協会理事会報告
2.	日本看護協会主催会議報告
3.	県内関連団体会議等参加報告
4.	会員数について
5.	その他

令和 6 年度　第 4 回理事会
日時：令和 6年 10月 2日（水）13：30～ 15：30
場所：看護研修センター　大ホール

Ⅰ．決議事項
1.	施設整備積立資産の取崩しについて
2.	その他	 ・地区支部活動費について
			   ・福利厚生（伊藤ハム）について

Ⅱ．報告事項
1.	日本看護協会理事会報告
2.	日本看護協会主催会議報告
3.	県内関連団体会議等参加報告
4.	会長・業務執行理事　職務執行状況報告
5.	会員数について
6.	その他

理事会
報 告

提携先一覧

4  ホテルルートイン Grand「和歌山東口」「海南駅前」

2  アフラック生命保険

1  大和ハウス

3  レオパレス21

5  伊藤ハム（歳暮・中元期のみカタログでご案内） New!

6  ジャストカーテン  New!

福利厚生メニューを
ご案内しています。

和歌山県看護協会
ホームページのこのバナーから

スマートフォンでＱＲコードからすぐにご確認いただけます。※ 「黒潮」発行時現在、提携順


