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和歌山県看護協会　会長　木　村　佐多子　

去る 6 月 6 日、平成 21 年度和歌山県看護協会通常総会は多数の会員出席のもと開催され、平成

21 年度スローガン・事業計画・収支予算の承認とともに、「看護研修センターの土地取得と建築

計画についての報告並びに新看護研修センター建設資金準備積立金について」もご承認を頂きまし

た。改めまして皆様のご尽力・ご支援を深く感謝申し上げます。積立金に関しましてはご負担をお

かけしますが、看護職能団体として果たす役割が拡大する中、教育機関として更に充実していくた

めに、また、将来の看護職のためにも、是非ともご協力を宜しくお願い致します。

言うまでもなく私達看護職は、人々の健康に関わる保健・医療・福祉・介護とあらゆる職場にお

いて、安全・安心の医療・看護を提供していかねばなりません。これらの期待に応えるべく、各職

能が専門性を発揮し看護職能団体として活動展開できるよう努めなければなりません。

総会で承認されました 21 年度スローガン「激動の時、変革に向けて看護の力を強化・結集して

県民の期待に応えよう」のもとに、総会で承認頂いた重点事業を中心に事業を展開してまいります。

また、重点事業の最終年度となる「職場定着推進事業」に関しては、引き続き「潜在看護師の再

就業支援」や「合同就業説明会」、「ふれあい看護体験」を実施します。研修では昨年に加えて訪

問看護管理者研修、潜在看護師への高度在宅看護技術研修、更に、「働き続けられる職場環境づく

り」の看護管理者への支援として、東京慈恵会医科大学附属病院看護部長、大水美名子先生による

「フィッシュ哲学でいきいき職場づくり」の講演も予定しています。

看護基礎教育改革や卒後臨床研修制度創設に向けては、舛添厚生労働大臣直属の「看護の質の向

上と確保に関する検討会」での中間報告では、新人看護職員研修の努力義務化が示され、「大学に

おける看護系人材養成の在り方に関する検討会」「看護教育の内容と方法に関する検討会」「今後

の看護教員のあり方に関する検討会」がそれぞれ設置されました。こうした動きから、かねて与野

党により検討中の「保健師助産師看護師法及び看護師等の人材確保の促進に関する法律の一部を改

正する法律案」が衆議院本会議で可決、成立し、2010 年 4 月から施行されることとなりました。

このことにより、卒後研修の努力義務化と共に、免許取得後も研修を受け、資質の向上を図るよう

努めなければならないことも明記され、看護の質向上と看護職定着実現に向けて大きく前進しまし

た。（詳しくは 2009 年 7 月 9 日付の日本看護協会号外ニュースをご覧下さい。）

尚、昨年度から始まったＥＰＡ ( 経済連携協定 ) で、インドネシアの看護師が昨年 2 名来和・入

職し、看護助手として働きながら看護師免許国家試験合格を目指して寸暇を惜しんで勉学に励んで

います。今年度もインドネシア・フィリピンの看護職が入職予定ですが、看護師として就労する前

提条件は日本の国家試験合格です。入職後 3 年の間に是非とも合格して看護師として定着して頂

けたらと願っています。

公益法人制度改革への対応につきましては、平成 21 年度日看協通常総会で基本理念や新社団法

人の骨子について承認を得たところで、当協会も日看協の動向に併せて法人としての目的や事業内

容の見直しや定款・細則の整備等、会員の皆様のご意見も伺いながら検討してまいります。

厳しい医療環境の中、課題は山積していますが、会員の皆様のご意見ご指導を頂きながら、役職

員一同力を合わせて、魅力ある協会づくりに努めてまいりますので、今後とも会員の皆様始め関係

各位のご支援ご協力を宜しくお願い申し上げます。

平成 21 年度 通常総会を終えて
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　新潟市で開催された平成 21 年度日本看護協会通常総会で日本看護協会表彰を受賞賜り、身に余る光栄でござい
ます。これもひとえに先輩、同僚、後輩のみなさまのご尽力、ご支援の賜と深く感謝致します。
　助産師職能委員・職能委員長、第２副会長、日本看護学会準備委員長、看護連盟の役割をいただき、社会人として、
専門職として看護協会で育てて頂いたことを大変感謝しております。今年度で退職を迎えますが、スキルアップし
て社会参加したいと夢見ております。今後ともご指導、ご鞭撻のほど宜しくお願い申し上げます。

和歌山県看護協会の
更なる発展をめざします。

第一副会長　古川　紀子

人との出会いの素晴らしさと
助産師だから“いのちの教育”を！

助産師職能理事　芝　　佳子

看護職の発展と
充実を目指し頑張ります。

和歌山地区理事　澤田　康幸

微力ですが地区支部の為
尽力させていただきます。

新宮・串本地区理事　浦上眞千代

県看護協会の発展のために
使命の達成をめざします。

書記長　小田垣弥智世

看護師の質向上と
職場満足を支援します

看護師職能理事　峰平一二美

看護の心を活かし
共に協会の発展に努めます。

海南・海草地区理事　楠本　好子

現場の声が生き生きと伝わる協会活動
に、尽力していきたいと思います。

監　事　林　　敬子

　　　日本看護協長表彰受賞者

❶　今の一瞬を生きる
❷　目前の問題から、眼を逸らさず取り組

む事が大事です。

❶　人に寄り添う気持ちと明るく元気な笑顔
❷　夢を大切に、自分を信じて自分らしく

❶　笑顔で　明るく　前向きに
❷　何をする時も　楽しく　一生懸命に

❶　病む人も　医療チームの　仲間です
❷　振る舞いと　すてきなな笑顔　

　　　　　　　　　　　　　基礎となる

❶　常にプラス思考
❷　笑顔で接すれば、笑顔が戻ってくる

❶　公的精神で実践すれば結果はついてくる
❷　言葉で全てを満たし生かしてほしい

❶　清く楽しく誠実にを心がけています。
❷　相手の痛みがわかり思いやれる人であ

って欲しい。

❶　一点を見つめないで、自然体で仕事を継続
❷　「保健師の仕事は公衆衛生をやるの

よ！」大先輩のお言葉です。

❶　継続は力なり
❷　感謝の心と思いやり

❶　人が育ちあう職場環境を育てていき
たい。

❷　可能性を信じること。

橋本市民病院　看護部　西山登志子

和歌山県立医科大学附属病院　黒松　千春

日本赤十字社和歌山医療センター　宮本かすみ 和歌山ろうさい病院　寒川千津子

保健看護学部　服部　園美 和歌山市役所　原　　政代

海南市民病院　畑中　優子 有田川町清水行政局　坂口　瑞代

国保日高総合病院　酒本一二美 田辺保健所　保健福祉課　山本　美代

　　　和歌山県看護協会長表彰

和歌山県立医科大学附属病院　里際　育子

表彰された皆さんの声を聞いてみました！
❶　抱負・モットー　❷　後輩に伝えたい一言

平成 21 年度　新理事あいさつ
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　保健師の皆さんお元気でしょうか。

　昨年、このコーナーで保健師職能委員長としてご挨

拶をして１年が経ちました。激動の時代、市町村合併、

医療・福祉等の法整備に伴う分散配置、保健師の専門

性を獲得し難い現場の状況と保健師を取り巻く環境が

大きく変わってきています。業務量の増大、人材育成

に関する課題等保健師の就労環境の実態を把握し、専

門性を発揮できる基盤強化について提言していくため

に、今年は日本看護協会が初めて「全国保健師の実態

調査」を実施します。また、来る９月５日（土）の職

能集会では、「保健師活動の専門性を発揮するための基

盤強化を考える」ということで３名の方に取り組みを

紹介して頂き、意見交換をしたいと考えています。若

い世代から経験を積んだ世代の方々までが一同に会す

る機会です。ぜひ多くの方に出席して頂き、保健師の

専門性「みて　きいて・つないで　うごかし・つくっ

て　みせる」を発揮するために私たち保健師職能とし

て発信していかなければならないことを語りあってみ

ませんか。

　助産師職能委員長の芝 佳子と申します。２期目で

す。大役で身が引き締まる思いですが、会員の皆様に

ご協力をお願いし、機能委員と共に精一杯頑張ります

のでよろしくお願いいたします。

　日本看護協会の重点事業として「妊娠、出産をむか

える女性とその家族に対して、安心・安全で快適な妊娠・

出産に関連したケアを提供する体制を整備する」目的

で助産外来・院内助産に取り組み成果を得ている。職

能委員会の活動目標として県内において助産外来・院

内助産を積極的に推進していきたい。

　また、出産の現場に携わる助産師だから出来る“い

のちの教育”思春期保健指導・子ども虐待防止などの

子育て支援にも積極的に取り組みたい。

　助産師職能の大きな課題は、①助産師数の確保、②

助産師の実践能力の向上を目指した基礎並びに卒後の

教育・研修、③助産師の働き方に関する他職種・団体

との合意形成です。日本看護協会の活動を視野に入れ

ながら職能委員とともに活動したいと思います。妊産

婦さんと家族に助産師のケアを届け、助産師自身もワ

ーク・ライフ・バランスのとれる働き方ができるよう

会員の皆様と一緒に考えていきましょう。

　９月５日（土）職能集会が“先輩として技の伝承“を

テーマに開催されます。是非、ご参加のほどよろしく

お願い致します。　

　皆様こんにちは。看護師職能委員長の峰平一二美と

申します。

　平成 21 年度の看護師職能委員が新メンバーになりまし

た。今年度も全員で一致協力して活動したいと思ってい

ますのでどうぞよろしくお願い致します。

　医療に対する国民のニーズは拡大多様化し、質の高

い効率の良い医療の提供が求められている現状ですが、

看護職におきましてもさらに専門性とその責任が問わ

れているところです。今年度は、看護師職能委員会の

活動方針を『県民の期待にこたえるべき看護の質向上

と専門職にふさわしい看護師を目指す』『県看護協会・

三職能委員会・地区支部会員と有効な連携を図る』『会

員数の増加をめざし、組織の強化を図る』としています。

平成 19 年度から発行しています「やさしい倫理だより」

は、今年度から黒潮に掲載させていただきます。9 月 5

日（土）には、看護師職能集会・三職能合同研修会を

開催いたします。合同研修会では、皆様よくご存知の

日本看護協会常任理事「小川忍氏」に来ていただき、「看

護専門職が看護の専門性を発揮し、やりがいを持って

働くために」をテーマにパネルディスカッションを企

画しております。ワークライフバランスの実現へのあ

しがかりになればと考えていますので、ぜひ皆様の参

加をお待ちしています。

保健師のコーナー 　保健師職能委員長　　西　岡　倫　代

助産師のコーナー 　助産師職能委員長　　芝　　　佳　子

看護師のコーナー 　看護師職能委員長　　峰　平　一二美
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　今年の４月から看護師としてスタートしたばか
りで、毎日先輩に指導を受け学んでいる最中です。
今ではお部屋を訪問しても自分の処置を行うこと
が精一杯です。しかし、看護師の役割として患者
や家族との会話や表情、また、患者に触れた感覚

などを通じて患者の変化に気付く事や、患者や家
族の本当の思いを知り、その人に合った看護を提
供していく事が大切です。看護師の仕事は毎日本
当に忙しく、時間に追われる事が多いです。しかし、
お部屋を訪問した際は患者や家族の話を良く聞き、
少しでもその人の思いを知り、本当にその人に合
った看護が出来る様、これから先輩看護師さんか
ら学び、その人に合った看護が出来る様努力して
いきたいです。

★ ★ ★ フレッシュナース ★ ★ ★

私の

　今年の５月はわたしにとって最高に幸せなも
のとなった。FC バルセロナのリーガ、コパ、チ
ャンピオンズのトリプレッテ（三冠）達成である。
これは欧州サッカーで過去４回しか達成されて
いない、スペインではリーグ 80 年以上続く歴史
で初の快挙なのである！
　その理念は「美しく勝つ」。ボールを支配して
常に攻撃を目指すスタイルでエル・クラシコ

６−２、コパ・ファイナル４−１、チャンピオ
ンズ・ファイナル２−０と痺れるようなサッカ
ーを見せてくれた！サッカーには国やクラブに
より、そのスタイルは本当に様々である。その
誰もが憧れる最高のスタイルで、
見事に達成するとはなんと痛快
なことか！これだからサッカー
好きはやめられない（笑）。

海南市民病院　３階北病棟　
前　田　真　希

和歌山県立こころの医療センター　山　本　　　潔

なりたい看護師像

わたしの愛するフットボール



6

　伊都地区支部は平成 21 年 5 月 16 日 ( 土 )
に、橋本市にあるＪＡやっちょん広場におい
て、「１日まちの保健室」を開催しました。今
年は、血圧測定、骨密度測定、健康相談 ( 日
常生活・食生活 ) にくわえ、橋本消防署の方
の協力を得て、心肺蘇生法、ＡＥＤの使い方
についても実施しました。やっちょん広場は、
休日になると、買い物客が多く、朝から大変
にぎわうところであり、当日は、422 人の方

が健康測定を受けに来られました。血圧測定
や、骨密度測定後、「これから、どんなことに
注意して生活したらいいですか？」と、質問
される方が多く、生活面、食事面において、
アドバイスさせていただきました。また、Ａ
ＥＤの使い方についても好評であり、地域の
方々に、看護師の地域活動をアピールすると
ともに、自己の健康管理に関心を持っていた
だく、良い機会になったと思います。

伊都地区支部　西　林　和　美

「１日まちの保健室」

伊都地区

１日まちの保健室
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　当地区支部では、５月 16 日（土）ミレニ
アシティ岩出店において「一日まちの保健室」
を開催いたしました。協力員 23 名にて血圧・
身長・体重・体脂肪・骨密度を測定、肥満度
指数の算定、保健師による結果説明及び保健
指導（パンフレット使用）を行いました。店
内放送の御協力を頂き、121 名（男 33 名、
女 87 名）の方が参加されました。これまで
の当行事をご存知の方が 26 名でした。感想

や希望を自由記載でお願いしたところ、「回数
や開催場所を増やして欲しい」、「体脂肪・骨
密度が測定出来て良かった」、「自分の健康を
再確認でき、今後の健康管理に気を付けたい」
等の返答があり、健康への関心が高いことが
伺えました。
　協力員の反省意見を踏まえ検討し、今後も
たくさんの方が参加して頂ける様なイベント
を行っていきたいと思います。

那賀地区支部　支部長　丸　山　昌　子

平成 21年度「一日まちの保健室」報告書

那賀地区
１日まちの保健室
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今年から手術場への配属となった。病棟から手術場
は全く違う環境で配属当初棒立ちのまま過ごした。今
も先輩看護師の後を付いてまわっている時がある。そ
れでも、看護師・医師・看護助手など様々なスタッフ
に支えられ過ごしている。

私は１年目から、プリセプティや先輩看護師、両親
が周りで常に支えてくれたことで、今まで仕事を続け
られた。今後は、人を支えられるようになりたい。

　　次回は、白浜はまゆう病院　茨精子さんです。

　　　　中江病院　

野　嶌　麻　美

“ 支 え ”

リレーエッセイ

友達の  輪 Vol.29

和歌山県立高等看護学院
学院長　　庄　司　禎　夫

　和歌山県立高等看護学院です。通称、県看。私たちは学院と呼んでいます。
　昭和 25 年の開学ですから、60 年の歴史があります。戦後間もなく七番丁引揚援
護局の一角を借りて和歌山県立医科大学附属高等看護学院として始まりました。昭
和 27 年に徒町に移り和歌山県立高等看護学院に名称を改め衛生部の所管となりまし
た。昭和 28 年に保健師養成コースの保健学部が設置されました。昭和 42 年には和
歌浦に新築移転し、助産師養成所として認められ、合同養成コースの保健助産学部
が開始されました。昭和 43 年には進学課程（夜間定時制 3 年）も始まります。昭
和 55 年には保健助産学部が保健学科と助産学科に分かれました。各学科の定員増も
ありました。こうして学院は看護学科一部（看護師 3 年課程）、看護学科二部（看護
師2年課程昼間定時制）、保健学科、助産学科と4学科を擁する総合学園となりました。

　その後、平成 11 年に那賀郡那賀町（町村合併により、紀の川市西野山）に新築移転し、現在に至り、平成 19 年には保健学科
が閉学科になり、保健師養成を医大保健看護学部に任せることになりました。これまでの卒業生数は、保健学部の時代に 149 名、
保健助産学部の時代に 171 名、保健学科が 533 名です。今に残る助産学科が 305 名、看護学科一部が 1,875 名、看護学科二部が
1,105 名ですから、学院は 60 年かけて、4,100 名を超える卒業生を県下に送り出してきたことになります。そのほとんどは今な
お現役で活躍しています。そして今も学院では、300 名の若者が看護師、助産師を目指して学んでいます。

看護宣誓式は、厳かに行われます。
クラスで考えた宣誓文で看護師への決意を示し、ナイチンゲール讃歌を斉唱します。
改めて自分の決意を見直すことになり、気が引き締まり勉学への意欲が高まります。

学校は週 3 日で、学校のない時は准看護師 として働いています。
学業と仕事の両立は大変ですが、さらに学習を深め、看護師へのレベルアップ
を目指して頑張っています。

 私たちの助産学科は、42 年の歴史があります。
実践的な助産技術と心を身につけることを目標に、14 人全員で “笑顔一番”をモット
ーに張り切っています。

看護学科一部

看護学科二部 

助産学科

My
School
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平成 21年度　役員・各委員及び地区支部長名簿
役　　職　　名 氏　　名

役  員
会長
第一副会長
第二副会長
常任理事
理事（書記長）
　〃　（保健師職能委員長）
　〃　（助産師職能委員長）
　〃　（看護師職能委員長）
　〃　（伊都地区支部長）
　〃　（那賀地区支部長）
　〃　（和歌山地区支部長）
　〃　（海南・海草地区支部長）
　〃　（有田地区支部長）
　〃　（日高地区支部長）
　〃　（田辺地区支部長）
　〃　（新宮・串本地区支部長）
全区理事
監事
　〃
　〃
職能委員
保健師職能委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
助産師職能委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
看護師職能委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
常任委員
社会経済福祉委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
教育委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
広報委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
準備委員
　　〃

　　木　村　佐多子
　　古　川　紀　子
　　高　岸　壽　美
　　葛　葉　まさゑ
　　小田垣　弥智世
　　西　岡　倫　代
　　芝　　　佳　子
　　峰　平　一二美
　　岩　﨑　留　美
　　丸　山　昌　子
　　澤　田　康　幸
　　楠　本　好　子
　　中　島　和　美
　　田　中　澄　代
　　澤　越　純　子
　　浦　上　眞千代
　　宮　井　千佳代
　　林　　　敬　子
　　井　藤　浜　代
　　鈴　木　俊　男

★　西　岡　倫　代
　　山　縣　由　紀
　　寺　本　敦　子
　　弓　庭　喜美子
　　秦　野　美智代
　　綛　村　まゆみ
　　坂　部　美　紀
　　西　村　尚　美
★　芝　　　佳　子
　　政ヶ谷　賀　子
　　前　　　真　紀
　　山　田　千　加
　　寺　本　裕　水
　　中　村　麻　耶
　　滝　口　ひとみ
★　峰　平　一二美
　　岡　　　かすみ
　　嶋　津　　　覚
　　藤　本　美　幸
　　山　口　宣　子
　　小　川　敦　代
　　恋　中　理　恵
　　柏　山　敦　子
　　嶋　田　泰　典

★　小　原　喜代子
　　木　村　章　子
　　中　尾　真名美
　　川　﨑　康　美
　　有　北　　　純
★　並　木　ルミ子
　　西　原　真由美
　　佐　古　宗　一
　　岡　野　政　恵
　　大久保　雅　世
　　杉　本　睦　美
　　福　井　留利子
　　本　田　弥　生
　　樫　山　美　佳
　　大　谷　千佳子
　　北　谷　亜希子
　　玉　置　千津子
　　芝　田　基三子
★　北　原　佳　典
　　舩　野　真　樹
　　出　口　佐知子
　　田　辺　徳　樹
　　堺　　　小百合
　　廣　畑　直　子
★　角　　　敬　子
　　坂　口　麻　美

役　　職　　名 氏　　名
準備委員
　　〃
　　〃
推薦委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
業務委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
看護研究学会委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
特別委員
ファーストレベル教育実行委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
在宅看護推進委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
准看護師委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
看護研修センター建設推進委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃

「まちの保健室」運営委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
セカンドキャリア事業運営委員
　　〃
　　〃
　　〃
医療安全対策委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
災害看護対策委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
セカンドレベル教育実行委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
認定看護管理者制度教育運営委員
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃
　　〃

　　大　浦　泰　代
　　中　萩　規　子
　　古　川　さ　ゆ
★　座　間　晶　子
　　塩　路　有　理
　　林　　　千　景
　　嶋　田　左知代
　　津　本　美　鈴
　　森　田　み　や
★　福　田　亜紀子
　　早　川　逸　子
　　西　　　あづさ
　　田　口　佳　美
　　中　野　美　枝
★　尾　崎　り　え
　　西　　　圭　子
　　前　馬　理　恵
　　岡　本　昌　子
　　土　山　美恵子
　　片　山　末　野

★　上　田　稚代子
　　石　井　裕　子
　　西　　　弘　夫
　　山　口　佐和美
　　岡　室　　　優
　　埴　岡　康恵子
★　宮　川　啓　子
　　井　上　加　惠
　　森　本　美紀子
　　藤　本　未　央
　　富　田　洋　恵
★　宮　井　千佳代
　　松　阪　江利子
　　森　山　ひさ子
　　田　村　ひろみ
　　森　岡　有　子
★　中　林　正　良
　　古　川　紀　子
　　高　岸　壽　美
　　林　　　敬　子
　　近　藤　智　子
　　辻　　　あさみ
★　橋　本　美　幸
　　中　尾　多　紀
　　新　井　和　美
　　石　館　琴　江
　　川　口　圭　子
★　田　村　キク代
　　大　字　京　子
　　西　本　香代子
　　林　　　敬　子
★　山　口　太津子
　　東　　　順　子
　　田　村　いずみ
　　太　田　かおり
　　新　谷　恭　子
★　加　納　昭　美
　　前　原　竜　也
　　横　芝　真　紀
　　田　端　裕　香
　　濵　口　栄　江
★　小　泉　美　穂
　　谷　　　眞　子
　　谷　口　紀　子
　　中　林　正　良
　　井　藤　浜　代
★　黒　田　美也子
　　上　田　稚代子
　　木　村　眞　子
　　小　泉　美　穂
　　土　井　美智代
　　角　谷　徳　子

★印は委員長
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看護協会新入会員オリエンテーション研修　感想・意見

◦良かったと思います。体験談の方が身近に感じまし
た。ありがとうございました。

◦先輩の体験談がとても心に響きました。
◦先輩方の体験談がとても参考になりました。（３）
◦先輩や同期の人の話が聞けて良かった。
◦就職して数ヶ月この時期にこのような機会を得て勉

強＆リフレッシュが出来てよかった。
◦みんな同じ悩んでるんだと思いポジティブに考える

ようになりました。

◦新人同士の意見交換が出来、悩みを打ち明けられて
良かったです。（３）

◦他の病院の新人の方と話をしたことがなかったので
楽しかったです。（３）

◦他の病院の方針など違いが聞けてよかった。
◦色々な人と話が出来てよかった。（５）
◦同じ１年目の人と同じ目線で話が出来てよかった。
◦新卒同士で話し合える時間があり久々に楽しく話せ

ました。（３）
◦他の病院の人とグループワークをして色々な意見が

聞け又先輩の話を聞くことで又明日から頑張ろうと
思いました。

◦みんな同じような悩みをもっていることが分かって自
分だけじゃないんだと安心することが出来た。（３）

◦話せてすっきりしました。楽しかったです。（３）

総会後、第１回委員会を 7 月 10 日に開催しました。
木村会長挨拶のあと、今までの経過報告、総会での決
定事項、諮問事項等々について説明をして頂きました。
今回、林事務長より新しい情報も提供して頂き、協議
をしましたが、具体的取り組み内容まで明確に出すこ
とは出来ませんでした。続いて「トランスコスモス使用」
のアンケート内容について検討。次回からは修正した
アンケートを使用。今回 1 回目の「トランスコスモス
使用」についてのアンケート結果の概要を報告します。
距離について：「遠くなった」「近くなった」がほぼ同数、

交通手段について：8 割が自家用車を使用 、 施設につ
いて：「環境も含め申し分ない」等肯定的意見が殆どで
した。尚皆様からの比較に値する物件等情報提供して
頂ければ検討して行きたいと思いますので宜しくお願
いいたします。

今後、委員会活動、運営については、委員会が中心
に活動をすることになりました。現研修センターの状
況も踏まえながら方向を進めて行きたいと思っていま
す。委員一同、精一杯頑張りますので、会員皆様方の
ご協力を何卒宜しくお願い致します。

外国人看護師の受け入れについては皆さんどの程度
ご存知でしょうか。和歌山県におきましては 2009 年
2 月 13 日から河西田村病院でインドネシアから 3 年の
看護師経験のある 2 名を受け入れています。バリから
のグスティさん（写真左）、ジャカルタからのウィダさ
ん（写真中央）です。彼女たちが今後日本に滞在し就
労が可能となるための条件はただ一つ、「3 年以内に日
本の看護師資格の取得」です。入国後 6 ヶ月間で日本
語、看護導入研修を受けその後は各施設で就労、研修
を重ねます。国家資格の取得といっても並大抵のこと

ではありません。中萩看護部長（写真右）は二人のた
めにレビューブックをコピーしすべての文章にふりが
なをつけ、それをテキストとして提供し、二人はわか
らない言葉を英語に変換して調べなおすという気が遠
くなるような作業を繰り返し学習に取り組んでいます。
これは単なる一例に過ぎないのです。このような支援、
協力は各施設が独自に行っているだけであり、「資格取
得の条件の見直しや、国家試験問題にせめてふりがな
を付けるなどの配慮など。また都道府県、国レベルの
支援、協力体制などを早急にお願いしたい」と切実な
思いが届きました。まだまだお伝えしきれないことが
たくさんあります。このコーナーをご覧になった方々、
ご意見、ご感想、メッセージなどお寄せください。

彼女たちのためだけではありません。看護師不足対
策の一つとした私たちの問題でもあるのですから。

広報委員長　　北 原　佳 典

看護研修センター建設推進委員会報告 委員長　　中 林　正 良

　和歌山の医療施設で働くインドネシア看護師の紹介
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やさしい 倫理 だより
りん　　 り        第６号

こんにちは！倫理綱領 条文Ⅵです！
看護者は、対象となる人々への看護が阻害されているときや
危険にさらされているときは人々を保護し安全を確保する

KANGOSHISHOKUNOUIINKAI

アドボケイト（権利の擁護者）としての看護者とは、看護の対象となる人々の“言うに言え

ない思い”や“本人が納得できない状況に遭遇した場合”に、対象の立場に立って「権利擁護」

し、「代弁」する「アドボカシー」という役割が必要です。

アドボカシーとは、

①重要なことを積極的に支援しサポートすること

②自分自身で表現できない人の代わりにその人の基本的人権を守ること

悪　い　例：説明の場面
◉ はじめて医療機関を受診した場合
　医　師「あなたは、閉塞性肺疾患です。

このままだと在宅酸素をするこ
とになります。」

　患　者（悪い病気なのかなあ ･･･ 説明
がよくわからないし不安だな
･･･）

　看護師「･･････」無言

医療者には“当たり前の説明の仕方”であっ
ても専門用語で説明されれば、患者さんが
内容を理解することは難しいでしょう。

良　い　例：説明の場面
◉ この場合、看護師は無言ではなく ･･･　
　患者さんの表情を見て、「今の説明で理解
できましたか？ 病気のことでわからないと
ころは医師からもう一度説明してもらいま
しょうか？ 在宅酸素については、このあと
くわしく説明させていただきます。」看護者
が、説明した内容を対象に確認したり、対象
がイメージできるようにわかりやすく説明す
ることで、患者さんはとても安心です。

安全で安心な質の高い看護を提供するために
看護の専門性が発揮できるチャンスです！

守ります！ 
　　あなたに代わってアドボカシー

りん子の
つぶやき

●発行責任者／看護師職能委員長　峰平一二美　●／看護師職能委員会
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第 5 回常務理事会	 平成 21 年２月４日 ( 水 )　13:30 ～ 16:30
Ⅰ協議事項
　１．平成 21 年度事業計画（案）について
　　１）日本看護協会重点事業（案）　　２）平成 21 年度　事業計画（案）
　　３）和歌山県看護協会重点事業（案）
Ⅱ　報告事項
　１．認定看護管理者制度セカンドレベル教育機関申請について　
　２．事務長交代について　
　３．21 年度教育計画について
　　　日本看護協会の枠組「受講者の看護実践能力に応じた学習段階設定」に沿って計画
　４．平成 21 年度　役員・委員の推薦について
　５．公益法人制度改革への対応について
　６．訪問看護ステーションの特別会計の残金について
Ⅲ　新看護研修センター土地確保と建設について
　１）トランスコスモス施設の借用についての課題
　　　・施設の管理について　・講師の交通アクセスについて
　２）建設資金の預託金について

第 6 回常務理事会・理事会　平成 21 年 3 月 25 日 ( 水 )　10:00 ～ 12:30　13:30 ～ 16:30
Ⅰ　協議事項
　１．平成 21 年度事業計画（案）について
　　　○事業計画 ( 案 ) 策定についての方針
　　　　・20 年度事業実績の評価
　　　　・各地区支部・職能委員会、各地区支部からの要望・提案事項
　　　　・国の施策や保健医療福祉の動向や県の新たな保健医療福祉の動向
　　　　・日本看護協会重点事業方針の反映　　以上のことから計画。
　　１）スローガン（案）　　２）重点事業（案）について
　２．平成 21 年度教育計画 について
　　１）平成 21 年度教育計画策定についての方針
　　　　・教育理念　・継続教育の目的
　　　　・継続教育の目的およびプログラムの枠組み
　　　　・研修プログラムと履修記録の変更について
　３．新看護研修センター土地確保と建設について
　　　・８地区支部施設会員代表者会議での協議について　　・北赤坂台について
　　　・建築資金確保について（預託金について、建設資金積み立て、寄付について）
Ⅱ　報告事項
　１．平成 21 年度和歌山県看護協会長推薦について　
　　　各地区支部、職能委員会からの推薦候補 12 名から 10 名推薦決定
　　　（会員歴・年齢協会への貢献度・職能・施設の重なり等を考慮）
　２．平成 20 年度審議員会報告
　　１）21 年度通常総会について　　２）日本看護協会の基本理念について
　３．平成 20 年度 都道府県職能委員長会報告
　４．和歌山県看護協会事業に対する提案・要望事項について
　５．平成 21 年度新人オリエンテーションプログラムについて
　６．その他
　　１）事務長交代について　　２）ナースセンター担当者交代について

第１回常務理事会・理事会
開催日時　平成 21 年 4 月 28 日（火）10:00 ～ 12:30　15:00 ～ 16:00

Ⅰ　報告事項　
　１．法人会員会報告　　２．平成 20 年度事業報告　　３．平成 20 年度決算報告

Ⅱ　 協議事項
　１．看護研修センター土地確保と建設について経過報告
　　　１）平成 20 年度通常総会第７号議案についての経過報告
　　　２）新看護研修センター建設資金準備積立金について
　　　３）和歌山県看護協会定款の一部改正について
　２．県看護協会事業に対する提案・要望事項について
　３．各委員会への諮問事項について
　４．新人オリエンテーションについて
　５．第１回地区支部施設会員代表者会議について　　６．その他
Ⅲ　その他
　１．報告事項
　　　１）推薦委員及び代議員変更について
　　　２）建設資金への寄贈について　　３）その他

第 2 回常務理事会	 開催日時：平成 21 年 6 月 19 日 ( 金 )　13:30 ～ 17:00
　１．平成 21 年度総会議案の決議事項の確認及び事業推進について
　　　１）平成 21 年度事業計画についての確認　　　　　　　　　総会要綱参照
　　　２）看護研修センターの土地取得と建設計画について
　　　３）各委員会への諮問事項について
　　　　　○常任委員会　　○特別委員会
　　　４）常務理事会他会議の年間計画
　　　５）新入会員オリエンテーションの運営と役割について
　２． その他
　　　１）新社団法人への移行準備について　　２）その他
　　 

平成 21 年度第３回理事会　開催日時：平成 21 年７月１日 ( 水 )　10:00 ～ 12:30
開催場所：トランスコスモス施設　２階研修室

　１．確認及び協議事項
　　　１）定款（総会要綱及び組織機能図）
　　　　・役員の位置づけについて　　　・役員理事の自己紹介
　　　２）平成 21 年度和歌山県看護協会通常総会に基づく事業実施について
　　　　①スローガン案と重点事業及び事業計画について　　②組織強化について
　　　　③ナースセンター事業 ( 看護職確保定着推進活動　在宅看護推進 )
　　　　④看護実践に関する事項 ( 各職能委員会活動 )
　　　　⑤県民の健康づくりの推進 ( まちの保健室活動 )
　　　　⑥教育に関する事項 ( 平成 21 年度会員教育課程の充実 )
　　　　⑦認定看護管理者教育課程の充実　　⑧社会経済福祉の向上に関する事項
　　　　⑨看護制度に関する事項 ( 看護師２年課程進学推進と支援 )
　　　　⑩政策に関する事項　　　⑪関係機関との連携と協働
　２．円滑な事業運営 ( 理事会・合同会議等の年間計画 )
　３．常任理事会・特別委員会への諮問事項について

４．第 6 号議案看護研修センターの土地取得と建築計画についての報告並びに新
看護研修センター建設資金準備積立金について

　　　　①社団法人和歌山県看護協会細則の一部変更について
　　　　②トランスコスモス施設借用について
　５．公益法人制度改革に向けた準備について
　６．平成 21 年度地区支部活動及び助成金について
　７．平成 22 年度本協会・県協会の運営に関する提案・要望について　　８．その他

開催テーマ　　「革新をリードし、より健康な国づくりを」
開 催 期 間　　2009 年 6 月 30 日 ( 水 ) ～ 7 月 4 日 ( 土 ) まで
開　催　地　　南アフリカ共和国・ダーバン
会　　　場　　国際コンベンションセンター

4 年毎に行われる国際看護師協会主催の ICN 大会は 24 回
目を迎え、アフリカでの開催は初めで、アフリカ諸国の看護
協会には、大きな期待が高まっていることが、よく伝わって
きました。開会式の会場は国際色豊かな人で埋め尽くされ、

雄大で盛大なもので、とても感動しました。日本からは、南
裕子大会委員長、久常節子日本看護協会長の他、発表者、一
般参加者が 46 名集い、大会を盛り上げる一役を担いました。

大会後のオプショナルツアーには、3 日間のダーバン市内見学
や世界遺産ドラケンスバーグの山やレソト王国の観光、雄大な土
地での動物の群々、近年まで人種差別が伺える歴史の痕跡等が印
象的でした。また、参加者の中には、81 歳のもと看護大学の学
長やリウマチに苦しむ 78 歳の先輩がおり、この方はリハビリ訓
練のために来たと首にコルセットを固定し、杖をつきながらの参
加でした。さすが看護師の集まり ! と勇気を頂きました。

また、南アフリカ、ダーバンのグルート・スキュール病院
では、Dr. クリスチャン・バーナードにより世界初の心臓移
植術を行ったと聞き、認識を新たにしました。

4 年毎大会の次回開催地は、オーストラリアです。会員の皆
様もぜひ参加してみてはいかがでしょう ?

和歌山県看護協会の動き

南アフリカ共和国開催 ICN大会に参加してグ
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なだいコーポレーション　　灘 井　京 子


